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КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ

для замещения вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы в Северо-Восточном территориальном управлении Федерального агентства по рыболовству
Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы в Северо-Восточном территориальном управлении Федерального агентства по рыболовству (далее – кадровый резерв Управления) осуществляется в соответствии со статьей 64 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01.03.2017 № 96 «Об утверждении Положения о кадровом резерве федерального государственного органа».

Кадровый резерв Управления формируется для замещения должностей федеральной государственной гражданской службы определенной группы должностей (младшей, старшей, ведущей, главной, высшей) из государственных гражданских служащих, а также граждан, соответствующих квалификационным требованиям, предъявляемым к должностям федеральной государственной гражданской службы указанных групп. Включение гражданских служащих (граждан) в кадровый резерв государственного органа производится с указанием группы должностей гражданской службы, на которые они могут быть назначены.

Включение в кадровый резерв Управления осуществляется по следующим основаниям:
- гражданских служащих (граждан) по результатам конкурса на включение в кадровый резерв Управления;
- гражданских служащих (граждан) по результатам конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы с согласия включаемых лиц;
- гражданских служащих по результатам аттестации с согласия указанных гражданских служащих;
- гражданских служащих, увольняемых с гражданской службы в связи с сокращением должностей гражданской службы либо упразднением государственного органа по решению представителя нанимателя государственного органа, в котором сокращаются должности гражданской службы, либо государственного органа, которому переданы функции упраздненного государственного органа, с согласия указанных гражданских служащих;
- гражданских служащих, увольняемых с гражданской службы по основаниям, не зависящим от воли сторон и предусмотренным частью 1 статьи 39 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», с согласия указанных гражданских служащих.

При исключении лиц, числящихся в кадровом резерве Управления, ответственные лица на ведение кадрового резерва Управления руководствуются пунктами 52 и 53 Указа Президента Российской Федерации от 01.03.2017 № 96 «Об утверждении Положения о кадровом резерве федерального государственного органа».
ПЕРЕЧЕНЬ 
лиц, состоящих в кадровом резерве

для замещения вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы в Северо-Восточном территориальном управлении Федерального агентства по рыболовству (по состоянию на 21.01.2021)
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Условия включения в кадровый резерв
	Дата, № правового акта Управления 
о включении 
в кадровый резерв

	Старшая группа должностей категории «специалисты»

	1.
	Катабов Висирсултан Расулович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 09.08.2019 № 363

	2.
	Никитин Александр Валерьевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 14.02.2018 № 45

	3.
	Квасневский Владислав Дмитриевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 14.02.2018 № 45

	4.
	Ковалёва Ирина Александровна
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 31.12.2019 № 546

	5.
	Лим Владимир Александрович
	по результатам аттестации
	приказ от 20.04.2018 № 148

	6.
	Блинов Григорий Анатольевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 03.05.2018 № 173

	7.
	Татаренко Максим Эдуардович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 08.05.2018 № 182

	8.
	Зотов Захар Евгеньевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 17.05.2018 № 199

	9.
	Некрасов Игорь Викторович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 14.06.2018 № 276

	10.
	Худайбергенов Борис Курамбаевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 13.08.2018 № 436

	11.
	Якубанец Алина Сергеевна
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 05.11.2019 № 463

	12.
	Лапотников Владимир Михайлович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 13.08.2018 № 432

	13.
	Давыдова Вероника Владимировна
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 31.12.2019 № 545

	14.
	Вишняк Валентин Евгеньевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 12.11.2018 № 586

	15.
	Шутко Денис Юрьевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 28.01.2019

№ 31

	16.
	Маслов Руслан Константинович 
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 30.12.2020 № 258

	17.
	Будин Андрей Геннадьевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 30.12.2020 № 257

	18.
	Павленко Ольга Николаевна 
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 21.12.2020 № 246

	19.
	Васильева Олеся Николаевна 
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 14.10.2020 № 209

	20.
	Воловик Артемий Глебович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 14.10.2020 № 207

	21.
	Ерёмина Светлана Владимировна
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 14.10.2020 № 204

	22.
	Карташова Анна Вячеславовна 
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 31.07.2020 № 166

	23.
	Данченко Денис Александрович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 31.07.2020 № 165

	24.
	Попова Марина Андреевна
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 23.06.2020 № 143

	25.
	Осмачко Леонид Анатольевич
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 07.02.2020 № 22

	26.
	Наумов Владимир Викторович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 07.02.2020 № 21

	27.
	Пухов Владимир Павлович
	по результатам конкурса на замещение вакантной должности
	приказ от 07.02.2020 № 20

	Ведущая группа должностей категории «руководители»

	1.
	Дуров Роман Юрьевич
	по результатам аттестации
	приказ от 26.04.2018 № 158

	2.
	Бусыгин Артём Дмитриевич
	по результатам аттестации
	приказ от 26.04.2018 № 159

	3.
	Козлов Виктор Викторович
	по результатам аттестации
	приказ от 26.04.2018 № 161


